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EDITORIAL

Lorsque vous inscrivez votre fils ou votre fille dans ce lycée, vous franchissez la
porte d'un établissement privé agricole. '

Un projet éducatif y est vécu avec des valeurs et des missions :

+ Construire des relations privilégiées, favoriser les échanges, encourager le
respect de soi et des autres, mener des actions de solidarité. Les valeurs
humaines aident le jeune a s’ouvrir sur le monde. La tutelle dominicaine de notre
établissement développe chez le jeune le sentiment de grandir en liberté.

* Accueillir et former a de nombreux métiers, développer l'autonomie de nos
éleves par la multiplication des projets et actions qu’ils menent durant 'année,
préparer leur insertion dans la vie de tous les jours, les ouvrir aux projets a
I'international... ce sont la les caracteres forts de notre attachement au Ministere
de I'Agriculture.

Donner une autre dimension a I'avenir de I'éléve a partir de nos atouts :

e Une équipe d’enseignants impliqués et motivés

* Une écoute et un accompagnement privilégiés des éleves,

» Des classes a taille humaine permettant un travail suivi renforce,

e Un contrdle continu dans chaque classe de la 4eme au Bac Pro,

e Une ouverture sur le monde professionnel par des stages, des projets et des
apprentissages concrets.
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CONTACT

03.80.64.17.86
saulieu@cneap.fr
20 rue Danton, 21210 Saulieu
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Présentation
Le lycée Saint Dominique, sous contrat avec le Ministere de I'Agriculture, est
rattaché a 'Enseignement Catholique et est sous tutelle dominicaine.

Cette structure comporte une section college (4eme et 3eme) et une section
lycée professionnel (Capa SAPVER et Bac Pro SAPAT en formation scolaire, Cap
AEPE et Bac Pro TCVA en apprentissage).

Ses formations, en lycée, sont essentiellement orientées vers les carrieres
sanitaires et/ou sociales, le service aux personnes, le service au territoire, le
tourisme, I'animation mais également la vente.

Accueil
Trois statuts sont possibles :

e |’externat

e La demi-pension

e L’internat filles ou gargons (capacité de 80 places)
Les cours débutent le lundi a 10h et finissent le vendredi a 12h. Le lycée est ouvert
du lundi dés 8h au vendredi 16h. Il y a cours le mercredi apres-midi.
Veuillez vous rapprocher de nous pour toutes les questions relatives aux
transports.

Contacts avec le lycée

Deux rencontres parents-professeurs ont lieu au cours de I'année scolaire.

Le reste du cycle, des rendez-vous individuels se font autant de fois qu’ils sont
nécessaires, soit a la demande de la famille, soit a celle des professeurs, du
responsable de vie scolaire, soit par la direction.

Afin de répondre au mieux aux attentes de chacun, la responsable de la vie
scolaire est a votre écoute et en réfere dans les meilleurs délais a la direction.

Financement

Un reglement financier arrété en Conseil d’Administration fixe les conditions de
paiement pour I'année.

Les bourses nationale et départementale peuvent étre accordées sur instruction
des dossiers des familles.

Page 2



LES + DU LYCEE DonNT

LYCEE UFA de SAULIE
PROFESSIONNEL

SAULIEU

Un établissement a taille humaine qui accueille et accompagne les éleves dans
toutes ses dimensions.

Une ambiance familiale qui permet de se sentir entouré a tout moment.

Un internat pour étre encadré, centré sur sa scolarité et qui travaille sur
I'autonomie des éleves.

Des classes a effectifs restreints pour un meilleur accompagnement
individualisé.

Des heures de soutien et d’aide aux devoirs en parallele des études du soir
encadrées par les enseignants.

Une équipe soucieuse de la réussite de chaque éleve et qui les accompagne
dans leurs difficultés.

Des formations qui permettent une large ouverture sur le monde professionnel
mais également qui donnent acces a des poursuites d’études apres le Bac.
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Filiere petite enfance
CAP Accompagnant éducatif petite enfance

Formation en contrat d’apprentissage sur 1an

FORMATION PROFESSIONNALISANTE PAR APPRENTISSAGE

{ DUREE :
Une formation d'un an pour obtenir un diplome de niveau lll, le CAP
"Accompagnant Educatif Petite Enfance" délivré par le Ministére de I'Education
Nationale.

§ COMPETENCES VISEES :

Répondre aux besoins de I'enfant

Prodiguer des soins de confort

Proposer et encadrer des animations aupres d’enfants

Contribuer au développement de I'enfant, et étre acteur dans sa socialisation
Assurer I'entretien et I'hygiene des divers espaces de vie d'un enfant (a domicile
et en structure)

* LIEUX DE TRAVAIL POSSIBLES :

Assistante maternelle
Agent de créche

Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant (EAJE), multi accueil, créches
collectives, haltes-garderies, jardins d’enfants...

Ecole maternelle

Accueil collectif des mineurs (ACM)

A domicile (comme salarié d’employeurs particuliers ou dorganismes de
services a la personne...)

* METIERS EXERCES :

ASEM (Agent Spécialisé Ecole Maternelle) ou ATSEM aprés concours
Intervenant(e) garde d’enfants a domicile
, Animateur en centre de I0|5|rs ,
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Filiere petite enfance
CAP Accompagnant éducatif petite enfance

Formation en contrat d’apprentissage sur 1an

FORMATION PROFESSIONNALISANTE PAR APPRENTISSAGE
} DEBOUCHES :

* Entrée dans la vie active
e Poursuite d’étude : école d’Auxiliaire de puériculture, diplome d’Auxiliaire de vie
sociale, école de Moniteur éducateur, école d’'éducateur de Jeunes Enfants

* CONDITIONS D’'ADMISSION :

e Avoir au minimum un CAP, un BEP ou un Bac.
e Avoir entre 16 et 29 ans (pas de limite d’age pour personne reconnue en
situation d’handicap)
» Avoir signé un contrat d'apprentissage en structures ou entreprises d’accueil de
la Petite Enfance (Enfants de O a 6 ans) :
EAJE des moins de 3 ans (creche, halte-garderie, multi accueil...) ou MAM ou
assistant maternel
EAJE des moins de 6 ans ou école maternelle privée ou commune/comcom ayant la
compétence « petite enfance »

* DELAI D’'ACCES :

Une entrée en formation et au contrat d’apprentissage est possible dans les 30
jours suivant le premier contact avec 'UFA.
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Filiere petite enfance
CAP Accompagnant éducatif petite enfance

Formation en contrat d’apprentissage sur 1an

FORMATION PROFESSIONNALISANTE PAR APPRENTISSAGE
* ARCHITECTURE DE LA FORMATION :

Formation sous contrat d’apprentissage, sur un an, avec I'équivalent d’environ 11,5
semaines de 35 heures en établissement de formation, le reste en entreprise.
L'alternance est de 4 jours en entreprise et un jour, le mercredi, sur le centre de
formation.

Une semaine de cours sur chaque période de vacances scolaires est a prévoir.

* MODALITES PEDAGOGIQUES :

Nous proposons un suivi individualisé de l'apprenti gradce a des rencontres
régulieres avec les familles (si apprenant mineur) et les entreprises.

Les jeunes apprentis sont visités par I'équipe pédagogique sur leur lieu
d’apprentissage, ce qui permet de créer une relation privilégiée avec les membres
de I'équipe chargés du suivi en entreprise. Chaque apprenant est poussé vers
I'autonomisation et la responsabilisation.

* MODALITES PEDAGOGIQUES :

Pour 12 mois : 8100 €
e Formation prise en charge par les OPCO
e Financements obtenus par le CFA
» Lereste a charge pour I'apprenti et I'entreprise est donc nul
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Filiere petite enfance
CAP Accompagnant éducatif petite enfance

Formation en contrat d’apprentissage sur 1an

MODULES DE FORMATION EN ETABLISSEMENT

Enseignements disciplinaires Nombre d’heures annuelles

Accompagnement, orientation, vie professionnelle 28h

EP1 Accompagner le développement du jeune enfant |154h

EP2 Exercer son activité en accueil collectif 70h
EP3 Exercer son activité en accueil individuel 120h
EG4 Prévention Santé Environnement 28h
Total 400h

Les locaux sont accessibles aux personnes a mobilité réduite.
Réglementation ERP - Orientation et adaptation pédagogique possible,

tutorée par un référent handicap.




